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Human Resources
Coaching Partners
Business Consulting

Konzepte und Losungen
fiir lhren Erfolg

Beratung fur Unternehmen und Einzelpersonen



Konzepte und Losungen

Human Resources

+ Potenzialanalyse

+ Management-Audit
+ Assessmentcenter

* Developmentcenter
+ Eignungsdiagnostik
+ Trainings social skills

www.concept-eqt.de

Coaching Partners

+ Team-Coaching

+ BCmC®

+ Einzel-Coaching

+ Karriere-Coaching

+ Management-Coaching
+ Einzel-Outplacement

+ Gruppen-Outplacement

Business Consulting

+ Change-Management
+ Organisationsentwicklung

+ Projektunterstiitzung

+ Prozessberatung

+ Projektmanagement/-leitung
+ Begleitung bei
Veranderungsprozessen

concept eqt
consulting

Wir helfen lhnen bei den heutigen und
kiinftigen Aufgaben. Mit unserer fundierten
Beratung und unseren nachhaltigen
Konzepten schaffen wir die passenden
Bedingungen fiir lhren Erfolg.

Human Resources

Personalauswahl

Im Bereich Personalauswahl arbeiten Diplom-
Psychologen mit langjahriger Erfahrung in der
Eignungs- und Management-Diagnostik.

Wir unterstiitzen Sie in allen Bereichen der Aus-
wahl und Positionierung Ihrer Bewerber und
Bewerberinnen sowie der Positionierung und
Forderung lhrer Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
auf allen Hierarchieebenen.

Auf Wunsch konzipieren wir die Verfahren fir
Sie, fihren sie durch und erstellen Gutachten
Uber die Kandidaten. Darin benennen wir die
Starken, Entwicklungsfelder und Potenziale und
geben Ihnen Empfehlungen zu Positionierungs-
entscheidungen sowie zu Entwicklungs-
malnahmen.

Gemeinsam mit Ihnen finden wir zukunfts-
orientierte Lésungen durch unsere
umfassenden und individuellen Beratungs-
leistungen in den Kompetenzfeldern:

Human Resources,
Coaching und
Business Consulting.

Training

In lhrer Personalentwicklung unterstiitzen wir
Sie mit malRgeschneiderten Management- und
Verhaltenstrainings aus den Bereichen Fiihrung,
Kommunikation, Konfliktmoderation,
Prasentation und Customer Care.

Bitte sprechen Sie uns an, wir senden Ihnen
gerne detaillierte Informationen zu.



Coaching Partners

BCmC® - Business Coaching meets

Consulting 411

Einige Inhalte unseres Coaching Konzepts

BCmC® sind:

+ Unsere Berater verbinden Coaching-Kom-
petenz mit dem erforderlichen fachlichen
Wissen eines Business Consultants

+ Wir begleiten Sie bei Ihren schwierigen
Managementaufgaben sowohl als Sparrings-
partner als auch als Coach

« Wir beraten Sie bei der Umsetzung lhrer Auf-
gaben, der Erreichung lhrer strategischen
Ziele und geben Ihnen Feedback. Hierbei
nutzen Sie unser Knowhow aus den Bereichen
Business Consulting und Business Coaching
verbunden mit unseren langjahrigen prakti-
schen Erfahrungen sowohl als Fiihrungskraft,
mit dem geeignetem Managementwissen,
als auch mit den Kenntnissen aus der Fach-
lichkeit, dem Projektmanagement, der Organi-
sationsentwicklung, der Personalfiihrung und
Personalentwicklung

+ Wir coachen und beraten Sie gleichzeitig in
lhrem Aufgabenumfeld und Verantwortungs-
bereich (on the job) und zum Teil auch auBer-
halb des Unternehmens/Arbeitsplatzes

+ Wir verwenden fiir unser Business Coaching
keine ,Coaching Werkzeugkasten®, sondern
coachen auf die individuellen Bediirfnisse
unseres Klienten/ Coaches abgestimmt nach
unserer CoachingMethode BCmC®

Team-Coaching

Unser Team-Coaching vermittelt dem Team die
notwendigen Kompetenzen fiir Veranderungen
und Konfliktldsungen; es werden Absprachen
und MalRnahmen erarbeitet und damit wird eine
tragfahige Grundlage fiir die weitere
konstruktive Zusammenarbeit geschaffen.

Outplacement-Beratung
fur die berufliche Neuorientierung als Einzel-
oder Gruppen- Outplacement

Wir unterstiitzen unsere Klienten und
Klientinnen, wenn sie - aus welchen Griinden
auch immer - ihre bisherige berufliche Tatigkeit
verandern missen oder wollen. Wir beraten bei
der Analyse und Bestandsaufnahme ihres bis-
herigen Werdegangs; das bedeutet bei der
Erstellung eines Qualifikationsprofils, eines aus-
sagekraftigen Lebenslaufs und der Ermittlung
von individuellen Qualifizierungsmalinahmen.
Wir sprechen (ber Alternativen zu der zuletzt
ausgetbten Tatigkeit und bereiten unsere
Klienten und Klientinnen auf Vorstellungs-
gesprache und andere Auswahlverfahren

wie beispielsweise Gruppen- und Einzel-
Assessmentcenters vor. Wir entwickeln
Strategien fiir den Umgang mit Absagen und
Rickschlagen und erarbeiten, wie die Zeit bis
zur Aufnahme einer neuen Tatigkeit sinnvoll
genutzt werden kann; dabei beachten wir auch
die individuelle emotionale Bedeutung der
beruflichen Neuorientierung um eine tragfahige
Grundlage fuir Veranderungsplane zu schaffen.

Weiterbildung
Zertifizierter Business Coach nach BCmC®:

Bitte fordern Sie unser Ausbildungsprogramm an.

Individuelles Coaching und Trainings fiir
* Flhrungskrafte,
+ Projektleiter, Projektteams (Teambuilding,
Projektleiter-Coaching)
+ Kundenindividuelle Projektbegleitung und
Coaching Leistungen

Business Consulting

Kompetenz und Erfahrung unseres Consulting-
Teams beruhen auf detaillierten Kenntnissen
von Prozessen, Strukturen und Standards im
Projektgeschaft. Wir bieten Ihnen professionelle
Consulting-Dienstleistungen und unterstiitzen
Sie bei der Optimierung lhrer Strategien und
Geschaftsprozesse.

Alle Berater verfiigen Gber eine mindestens
zehnjahrige Erfahrung in ihren Kompetenz-
schwerpunkten und waren in leitender Position
und/ oder unternehmerisch tatig.

BCmC® - Business Coaching meets

Consulting 411

+ Change-Management-Konzeption und
Unterstlitzung bei Verdnderungsprozessen,
Organisationsentwicklung

+ Interimsmanagement

BCmC®

Consulﬁng

Business Coaching arringspartner
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consulting®

Prozessberatung/Beratung der Fachabteilung,
der Projekte/Fachabteilung - Org/IT
Unterstiitzung bei der fachlichen Prozess-
optimierung, Methoden- und Systemauswabhl,
Migration/ Mapping in vorhandene oder neue
Systemlandschaften

Projektmanagement,
Multiprojektmanagement

Projektleitung, Projektoffice, Projektcontrol-
ling, Projektunterstitzung, Projekt-Coaching
Strategie, Organisation und Prozessberatung
Qualitatssicherung von Projekten

Aufbau von Qualitats-Managementsystemen
Audits/Assessments zur Feststellung des
aktuellen Projektstandes

Unterstitzung Ihrer Unternehmensziele, lhrer
Organisation, lhrer Fach- und IT- Projektvor-
haben mit mallgeschneiderten Angeboten
aus unserem Programm ,Professionals”



\

" concept eqt

¥ consulting®

Human Resources
Coaching Partners
Business Consulting

Wir freuen uns, die fiir Sie passenden
Konzepte und Losungen zu finden und
lhnen unsere Kolleginnen und Kollegen
unseres Berater-Teams personlich
vorzustellen.

concept eqt consulting GmbH
Droysenkehre 5
25451 Quickborn

Telefon +49 (0) 41 06/76 95 61
Telefax +49 (0) 41 06/76 95 62

info@concept-eqt.de

www.concept-eqt.de



